OBRA/SERVIGO: REFORMA DAS INSTALAGOES DE CLIMATIZAGAO, PPCI E ELETRICAS
END.: PALACIO DO PLANALTO, BRASILIA - DF

v
A DATA DO DOCUMENTO: 03/12/2020
Engenharia e Consultoria CONTRATO n° 43/2020
VERSAO: 02
DATA BASE (SEM DESONERAGAO): OUTUBRO-2020

Com Desoneragao Sem Desoneragao
Codigo Descrigao Horista Mensalista Horista Mensalista

2
:
2
:

Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1.00% 1.00% 1.00% 1.00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 SALARIO EDUCAGAO 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 SECURO CONTRAACIDENTES DE 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8.00% 8.00%
A9 SECONCI 1.00% 1.00% 1.00% 1.00%
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
.. eRWPOB
BT  REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,75% Nao incide 17,75% Nao incide
B2 FERIADOS 3.41% Nao incide 3.41% Nao incide
B3 AUXILIO - ENFERMIDADE 0.88% 0,69% 0.88% 0,69%
B4  13° SALARIO 10,58% 8,33% 10,58% 8.33%
B5  LICENGA PATERNIDADE 0.07% 0.06% 0,07% 0,06%
B6  FALTAS JUSTIFICADAS 0,71% 0,56% 0.71% 0,56%
B7  DIAS DE CHUVAS 1:30% Nao incide 1:30% Nao incide
B8 AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,11% 0,09% 0,11% 0,09%
B9 FERIAS GOZADAS 12,30% 9.68% 12,30% 9.68%
B10  SALARIO MATERNIDADE 0,03% 0,03% 0,03% 0.03%
B Total 47,14% 19,44% 47,14% 19,44%
o __eRmwOC
C1  AVISOPREVIO INDENIZADO 3,81% 3,00% 3,81% 3,00%
C2  AVISO PREVIO TRABALHADO 0,09% 0.07% 0,09% 0.07%
C3  FERIAS INDENIZADAS 1.71% 1,35% 1.71% 1,35%
o4 DEPOSITORESCISAD SEMJUSTA 3.62% 3.01% 3.62% 3.01%
C5  INDENIZAGAO ADICIONAL 0,32% 0,25% 0,32% 0,25%
c TOTAL 9,75% 7,68% 9,75% 7,68%

REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE

D1 RENOD 8,39% 3.46% 17,82% 7.35%
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE
AVISO PREVIO TRABALHADO E . . . .

D2 REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO 0.32% 0.25% 0.34% 0.27%
PREVIO INDENIZADO

D Total 8,71% 3,71% 18,16% 7,62%

NOTAS:

1) Vigéncia de 01/2020 a 09/2020.

2) Composigao de percentuais de encargos sociais imputados no SINAPI e disponibilizado em ambiente publico (www.caixa.gov.br/sinapi).
3) Fonte: Informagées Dias de Chuva - INMET.
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